


No guts, no glory!

Een duurzame, doorlopende leerlijn
communicatieve vaardigheden voor het HBO
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Doel workshop

» Presentatie concept leerlijn Communicatieve
Vaardigheden: project GoleWe ( onderdeel
2.3)

» Uitleg randvoorwaarden leerlijn
communicatieve vaardigheden NHTV,
opleidingen Stedebouw, Logistiek en
Mobiliteit ( SLM)

» Input en discussie workshopleden over
keuzes leerlijn
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Uitgangspunten nieuwe leerlijn CV

» Duurzame, doorlopende leerlijn over 4 jaar

» Aantal nieuwe/andere beroepsproducten/
nieuwe media

» Aansluiting bij competenties en
referentiekaders HBO

» Apart bijspijkertraject gericht op het
Nederlands en op studievaardigheden




Centraal nieuwe leerlijn

» Trainen van specifieke communicatieve
vaardigheden( mondelinge en schriftelijke
communicatie) gedurende de gehele
opleiding op verschillende niveau’s

( complexiteit opdrachten)
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Jaar 1

» Training Professioneel presenteren 1

Beroepsproduct: het houden van een korte
presentatie over het vakgebied

(1 ECTS)
» Training Professioneel schrijven 1

Beroepsproduct: het schrijven van een
professioneel verslag

(1 ECTS)
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Jaar 2

» Training Professioneel presenteren 2

Beroepsproduct: Het houden van een vakinhoudelijke
presentatie en het deelnemen en leiding geven aan
een discussie over het vakgebied

( 2 ECTS)
» Training Professioneel schrijven 2

Beroepsproduct: Het schrijven van een adviesnota en
een vakartikel

(2 ECTS)
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Jaar 3

» Training Onderhandelings- en
Adviesvaardigheden

Beroepsproduct: Gesprekken in een
professionele setting (1 ECTS)

» Training Debatteren over dilemma’s in het
vakgebied

Beroepsproduct: Het voeren van een debat
(2 ECTS)
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Jaar 4

» (Deel) Minor Managementvaardigheden ( SLM breed )

Beroepsproduct: Het op professionele wijze leiding geven aan
een team, processen,

conflict —en/of aan veranderende omstandigheden
( ECTS 5)

» Aansluitmodule universiteit ( facultatief)
Training Academisch schrijven
Beroepsproduct: Het schrijven van een vakartikel
(1 ECTS)
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Aanbod Vrije Studieruimte

» Sollicitatietraining 1 ECTS
» HBO debat toernooi 1 ECTS
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Keuzes beroepsproducten

» Vraag werkveld
» Contact met alumni’s
» HBO competenties
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Hoe ziet uw leerlijn eruit?

» Volgorde/omvang modules
» Gebruik nieuwe media

» Toevoegen of schrappen
modules/beroepsproducten

» Max 13 ECTS
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