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 Aanleiding

 Missie

 Positie 

 Organisatie en middelen

 Werkwijze
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 Onderwijs in co-creatie met het bedrijfsleven

 Één aanspreekpunt voor het bedrijfsleven

 Kwaliteitsborging praktijkleren via één centraal punt

 Intermediair tussen studenten, docenten en het bedrijfsleven

 Uitvoering projecten door studenten en docenten:

 Zowel binnen- als buiten het curriculum

 GoLeWe is de

Stage

LeerWerkBedrijf

Contracting
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Één loket voor de faculteit PBM waar bedrijven en 

instellingen terecht kunnen met al hun vragen en 

opdrachten op het gebied van co-creatie.

De vraag van de klant staat centraal!

Win-Win situatie:

Opdrachtgevers krijgen onderzoeken of projectopdrachten 

uitgevoerd en studenten werken aan de ontwikkeling van 

hun beroepscompetenties.
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Afnemers

Majorfase Leerjaar 1 + 2 

Werkveldoriëntatie van
12 en 20 dagen in een organisatie

Minorfase Leerjaar 3 + 4

stage binnen een organisatie
praktijkopdracht binnen LWB

Afstuderen leerjaar 4

stage binnen een organisatie
afstuderen binnen het LWB

Contractingunit

Unit Professionals en Ondernemingen

Maatwerk opleiding- en adviestrajecten

Projectbureau

PBM



w w w . g o l e w e . e u

Organisatie

 Projectbureau bewaakt de dagelijkse operatie

 Teamoverleg met betrokken stage-/LWB coördinatoren

Middelen

 CRM systeem - klantrelatiebeheer Hogeschool Zuyd
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 Aanspreekpunt voor bedrijven en onderhouden van contacten en 
het netwerk via het CRM systeem

 Intermediair tussen studenten, docenten en bedrijven

 Voor elke opdracht een passende oplossing zoeken

 Borgen van opgedane kennis, ervaring en kwaliteit

 Faciliteren van projecten, prospect, relatiedagen en symposia

 Ondersteunen van subsidietrajecten

 Samenwerken met andere project-/stagebureaus Hogeschool Zuyd

 Informatie en kennis uitwisselen met GoLeWe partners 
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 Aanleiding

 Kenmerken

 Organisatie

 Studenten

 Opdrachten
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 Aandragen van innovatieve oplossingen van 
managementvraagstukken voor bedrijven

 Resultaatgerichte praktijk en afstudeeropdrachten 
voor studenten

 Klant beter bedienen met multidisciplinaire maatwerk 
opdrachten

 Duur en aard opdracht aanpassen aan behoefte klant

 Klant hoeft niet voor een werkplek te zorgen
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 Vraag vanuit organisatie is ons vertrekpunt

 Multidisciplinaire aanpak 

 Verfrissende externe kijk van ‘buitenaf’ op het bedrijf

 Ontwikkelen en toepassen van bestaande en nieuwe 
managementinstrumenten

 Duurzame samenwerking met kennisinstituut

 Opdrachten gekoppeld aan toegepast onderzoek

 Leveren van goede kwaliteit van diensten tegen gunstige tarieven
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 LeerWerkBedrijf   adviesbureau

 LWB: coördinator per uitstroomprofiel PBM

 LWB faciliteert opdracht en werkplek voor studenten

 Inzet team van studenten uit verschillende disciplines 
o.b.v. expertdocenten

 Samenwerking met andere LWB binnen Hogeschool Zuyd

 Verbonden aan lectoraten ‘Employability’ en ‘Innovatief 
Ondernemen en Risicomanagement’
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Voorwaarden / criteria:

 Student solliciteert binnen LWB: motivatie, competenties, pop 

 Selectiegesprek met coördinator LWB

Gevraagd:

 Grote mate van zelfstandigheid

 Proactieve / professionele houding

 Verantwoordelijkheid en taakvolwassenheid
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LWB People 
Opleiding Personeel & Arbeid

 Werkinzetbaarheid meten middels WorkAbility Index

 Onderzoeken duurzaam integraal leeftijdsbewust 
personeelsmanagement

 Commerciële HRM dienstverlening
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LWB Business
Opleiding Management, Economie en Recht

 Opzetten van een businessplan met financiële, 
organisatorische en juridische aspecten

 Het adviseren van organisaties in het kader van 
kwaliteitszorgprojecten

 Onderzoeken van gevolgen van wetgeving
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LWB Management 
Opleiding Management in Zorg en Dienstverlening

 Onderzoeken invoering nieuw beleid en effecten van 
organisatieverandering

 Analyseren en verbeteren van werkprocessen

 Ondersteuning voor lijnmanagement in de Zorg
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Projectbureau  

Heeft u een vraag of opdracht? 

Wij hebben de oplossing voor u!

Contactpersoon: Ingrid Brands
E-mailadres: i.brands@hszuyd.nl
Telefoonnummer: 00 31 (0)46 420 7004
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Bedankt voor uw aandacht!
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