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FINDING LEMO?

»1 GolLeWe-project en Lemo-test
»2 Onderzoek

>3 Goleweb: demonstratie

»4 Didactische en organisatorische
aanpak




1 GolLeWe-project en Lemo-test
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2 Onderzoek

Welke studentkenmerken bepalen de
slaagkansen in eerste jaar H.O.?

» Vooropleiding

» Geslacht

> Intelligentie

» Persoonlijkheidskenmerken

» Soclo-economische status

» Gezinssituatie

» Linguistisch-etnische achtergrond
» Studiekeuze

~ Studiemotivatie

~ Leerstijlkenmerken
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2 Onderzoek:
(1992) (UA Edubron)

leerstijlkenmerken: Vermunt

Cognitieve Diepe verwerking Relateren en structureren

verwerking Kritische verwerking
Stapsgewijze Memoriseren & herhalen
verwerking Analyseren
Concrete verwerking

Regulatie- Zelfsturing

activiteiten

(sturing) Externe sturing

Stuurloosheid

Motivatiekenmerken
(Leeroriéntaties)

Externe motivatie (moeten)

Interne motivatie (willen)
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2 Onderzoek: leerstijlen eerstejaars?

% instromers

Passief 27%

Weinig leeractiviteit

Reproductief 30%

Gericht op van buiten leren
+ gebrek aan sturing

Veelzijdig/flexibel 27%
Reproductief + concrete
verwerkingtoepassingsgericht

Betekenisgericht 17%

Diepgaande verwerking
+ zelfsturing

| \\\ \ GolLeWe-congres Hasselt 9 december 2010




2 Onderzoek Plantijn — UA-Edubron

2004-2005 2005-2006 2006-2007 2007-2008
Opvattingen
lectoren
3de jaars 3de jaars
2de jaars

ntwikkeling




2 Onderzoek: IDU-project (2004-2007)

(Plantijn - UA Edub_ron% .
Reproductief/ongerichte leerstijl

6
5
4 ] —
3 — @ le jaar
N ® 3e jaar
2__
1 =
O - T T T T T
QO © © AT TS TR IR o W@
L LT LLHEEFFS &
\\,3@@@@\@\@06 IS N S 2R > S
@’é 4"’& & @& & & & & & & &L EEN
TS E STy & T e °
2 .&\:&\% & & S N e & ¥ N
&
betekenisgericht reproductief ongericht

!

GolLeWe-congres Hasselt 9 december 2010



2 Onderzoek: IDU-project (2004-2007)
(Plantijn —UA Edubron)

Veelzijdige leerstijl (flexibel)
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2 Onderzoek: IDU-project (2004-2007)

Betekenisgerichte leerstijl

(Plantijn — UA Edubron)
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reproductief
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2 Lemo-test: leervaardigheden die er toe doen!

=1 willen studeran

- Motivatie
- moeten sfuderen Inschatten vande  _ +

studiebekwaamheid
| i

= demolivatie

+ zelfsturing -

- analyseren

+ Lemotest Metacognitieve competenties - +

externe sturing -
- relateren en structureren

+ =
tekort aan sturing -

- concreet verwerken - Cognitieve competenties
Samen leren - +

- kritisch verwerken

+

= [ memoriseren

9 december
2010 GolLeWe-congres Hasselt



3 Goleweb : wat en waarom?

Gebruiksvriendelijk webgebaseerd
bevragingssysteem over leervaardigheden en
motivatiekenmerken om de slaagkansen in het
hoger onderwijs te verhogen.

- Een aanbod voor SO - CVO - CLB - HO

- Leerlijn/inzicht In leercompetenties en
motivatiekenmerken van SO tot HO

- Instrument van IKZ

GoleWe- %%%S glé)ngIlw €9 §elember 20107 " e



3 Goleweb

DEMONSTRATIE

1 deelnemer: trialversie en test

2 organisator: -verantwoordelijke
-begeleider

el Europese Unie
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4 Didactische en organisatorische
mogelijkheden

4.1 Naar 6 cruciale competenties in de begeleiding
4.2 Begeleidingsinstrumenten: de handwijzers

4.3 Begeleidingsmogelijkheden

4.4 Praktische Organisatie Lemo-test

4.5 Blik op de toekomst




4 Naar 6 cruciale leercompetenties in
de begeleiding

13 baSiSCC)mpetentieS TMoeten studeren
2 Willen studeren

3 Demotivatie
&4 Inschatting eigen bekwaamheid

13 Samen leren Motivatie

flh F1N

LeMo-test

5 Helateren en structureren
12 Gebrek aan sturing %E kritisch verwerlen
T1Exterme sturing\ Sturing Verwerking 7 Memaoriseren

100 Eelfaturing/ ‘&B Analyseren
9 Concrest verwerken

GolLeWe-congres Hasselt 9 december 2010



4.1 Naar 6 cruciale leercompetenties
in de begeleiding

Samen-
werken

Zelf-
sturing

Concre-

! Analyseren-
tiseren

relateren-
Kritisch structureren

verwerken

Als een rode draad erdoorheen:
* Motivatie

e Zelfvertrouwen

e Taal

GolLeWe-congres Hasselt 9 december 2010



4.2 Begeleidingsinstrumenten:
de handwijzers

4.2.1 Handwijzer voor studiebegeleiders
4.2.2 Handwijzer voor leerlingen

4.2.3 Handwijzer voor leerkrachten/lectoren

4.2.4 Minihandwijzer

el Europese Unie

EES Europees Fonds voor Regionale Ontwikkeling
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m Interregionaal aar Hoger Onderwijsf Goesting in Leren Samen met werkwveld

1.4. Versterken van leren Handwijzer voor
leerkrachten en
Coachen van leren: & leervaardigheden docenten om
Tips voor studenten ‘versterken van
Partners op deze actie leren’ in te bouwen
Handwijzer voor leerkrachten en docenten om wersterken wan leren’ in te bouwwen in de eigen cursus inde Eigen CUTsus

1.4, Versterken van leren

& Tips voor studenten )
I Coachen van leren: b leervaardigheden

ledere leerling, iedere student is in de eerste plasts zelf verantwoordelijk voor zijn eigen studies. Het komt er
dus op aan om je eigen leren te coachen. Dat doe je al doende. A en toe eens stilaan bij je studeergedrag
en bij je leervaardigheden is wel erg nutti.

Leerkrachten en docenten zoeken manieren om ket leren wan leerlingen en studenten te ondersteunen.
Samen met leraren en lectoren werken we aan concrete tips en tools die een hulp ziin om ket leerproces
van leerlingen en studenten te stimuleren en te coachen. Deze tips en tools koppelen we ook aan onze

E belangrike leervaardigheden.

I Tips voor studenten

Wil je slagent Meem dan je studies in handen. Coach jezelf]
Klik op de afbeelding hieronder om de tips te kunnen lezen.

Goesting in Leren en ‘Werken

Tips vocr stwdenten
I.I.lLlIJ.IEI.I.IIlIl.I.lI..l.I.lI.IlJ.I.II.I.I.LI.II..I. GoleWe-congres Hasselt 9 december 2010




4.2.1 Handwijzer voor studiebegeleiders

Per cruciale competentie:
* Wat?
Wat houdt deze competentie in?
Wie?
Kenmerken van leerlingen

Waarom?
Belang

Het gesprek
Voorbeeldvragen, tips,...

Tips
Tools

GoleWe-congres Hasselt 9 december 2010



4.2.2 Handwijzer voor leerlingen

GoleWe-congres Hasselt 9 december 2010



4.2.3 Handwijzer voor leerkrachten

"As we start a new school year, Mr. Smith,
I just want you to know that I'm an Abstract-
Sequential learner and trust that p
you'll conduct yourself accoedin@hgtes Hasselt 9 december 2010 DI,




Voorbeeld: zelfsturing

GolLeWe-congres Hasselt 9 december 2010



4.2.4 Minihandwijzer (uitdelen)

Goesting in Leren en Werken

Tips voor studenten

GolLeWe-congres Hasselt 9 december 2010
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4.3.1 Lemo-test als aanzet tot begeleiding

Mogelijkheden:

» aanknopingspunt voor gesprek (individueel)

» Indrukken controleren op feiten (individueel/groep)
» probleemgebieden traceren (individueel/groep)

» groepsselecties vanuit groepsanalyses (groep)

» feedback studiemethode (individueel/groep)

Resultaten plaatsen in de leerlingencontext.
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4.3.2 Praktijkvoorbeelden

» Functioneringsgesprekken met laatstejaars

» Reflectieblad: nadien in rapport

» Stand oudercontact

» Assisteren op klassenraad

» Thematische workshops

» Leerkrachten kiezen: vakintegratie; infosessie, coachen van doelgroep
» Leerschriftjes

» Elektronisch Studieportfolio

» Uniform document met studietips voor elke cursus

» Nieuwsbrief voor lectoren

IrteErrag
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4.3 Praktische Organisatie Lemo-test

November:
September: » studiebegeleider bekijkt
» groepen selecteren groepsresultaten samen met
» klassenraden informeren titularis: detectie studie-
» invoeren data Goleweb problemen
» oudercontact: mogelijkheid tot
Oktober: bespreking begelgidi:\g
» Info leerkrachten + test ter
beschikking December:
» regeling LeMo ad valvas » evaluatievergaderingen:
» brieven voor lin. en ouders studiebegeleider aanwezig —
» paswoord voor lIn. via mall bekijken mogelijke begeleiding
» klassikale testafname en » oudercontact: feedbackrapport

feedback in ICT-lokaal

» Infostand en aanspreekpunt




4.4 Blik op de toekomst

» Praktijkvoorbeelden online
» LeMo-test blijvend onderworpen aan onderzoek

» Opvolgen + leerlijnen ontwikkelen samen met hoger
onderwijs +opvolgen

» Impact van (de lesstijl van) de leerkracht/lector/mentor
op de leervaardigheden van leerlingen/studenten.

» LeMo-test ook voor de tweede graad

GolLeWe-congres Hasselt 9 december 2010



LEMO (39 graad SO — HO)

STUDIEMOTIVATIE

Willen studeren Willen studeren
Moeten studeren Moeten studeren
Demotivatie Demotivatie
Zelf-effectiviteit Zelf-effectiviteit

VERWERKINGSSTRATEGIEEN - LEERACTIVITEITEN

Diepteverwerking

Relateren en structureren

Kritisch verwerken THEEEILE

Oppervlakkige verwerking

Analyseren (niet)

. Onbewerkt opslaan
Memoriseren

Concrete verwerking

Concrete verwerking

STURING - REGULATIE

Zelfsturing Zelfsturing

Externe sturing Externe sturing

Stuurloos leergedrag
GolLeWe-congres Hasselt 9 december 2010
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Goleweb:

Leervaardigheden in

ONTDEKKING ONTWIKKELING

GolLeWe-congres Hasselt 9 december 2010



MEER WETEN?

Website
WWW.golewe.eu
www.goleweb.eu

Medewerkers

» herman.vandemosselaer@plantijn.be
»Vvincent.donche@ua.ac.be

> peter.david@plantijn.be (SO)

» Denoo.elke@plantijn .be (HO)

Ga naar sessie 4 c: didactische
SRl Europese Unie ‘:n
bz -

fean” Europees Fonds voor Regionale Ontwikkeling ]


http://www.golewe.eu/
mailto:peter.david@plantijn.be
mailto:peter.david@plantijn.be
mailto:peter.david@plantijn.be

Discussie

- Kan de test nuttig zijn voor de leerlingenbegeleiding? Zie je

een meerwaarde? Welke (niet)?

- Lijkt de test gebruiksvriendelijk? (vorm, systeem, tijd)

- Kan het ingepast worden in de eigen schoolwerking? Welke
hindernissen zie je?

- Zljn andere normeringen te verkiezen?

- Welke leercompetenties lijken je ook belangrijk?

el Europese Unie

Europees Fonds voor Regionale Ontwikkeling
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