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 Waar gaat onderwijs in essentie over?

 Onderzoek en onderzoeksresultaten: 
• Welke eerstejaars doen het beter?

• Longitudinaal onderzoek

 Visie en doelen rond de Lemo-test

 De Lemo-testen: wat? hoe?

 Organisatorische en didactische aanpak: aan de 
slag met de Lemo-testen

 Ondersteunend materiaal 

 Verband met studiekeuzebegeleiding
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 Inhoudsdeskundige

 Goed “lesgeven”

 Zorgen voor activerende & gevarieerde werkvormen

 Functioneel gebruik (laten) maken van media/ ICT

 Zorgen voor betrouwbare beoordeling

Coachen 
van leren!

Hoe doe je dat?
Wie zijn mijn leerlingen/studenten?
Hoe leren mijn leerlingen/studenten?
Welke leercompetenties hebben ze 
nodig  (voor elk ‘vak’)?
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 Vooropleiding

 Geslacht

 Intelligentie

 Persoonlijkheidskenmerken

 Socio-economische status

 Gezinssituatie

 Linguïstisch-etnische achtergrond

 Studiekeuze

 Studiemotivatie

 Leerstijlen/ leerstijlkenmerken
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 de manier waarop iemand gewoonlijk leert

 een typering van 

- hoe je kennis verwerkt, 

- hoe je je leerprocessen stuurt 

- welke opvattingen je hebt over leren

- leermotieven

 Leerstijlen hebben een neiging tot stabiliteit

 Leerstijlen (en –kenmerken) zijn veranderbaar
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Leergedrag:

 Analyseren, 
selecteren, 
memoriseren & 
herhalen

 Relateren, 
structureren, 
kritische 
verwerking

 Concretiseren, 
toepassen

Verwerkings-
strategieën

Studiemotieven

Regulatie-
strategieën

Opvattingen over leren

Sturing 

van het leren:

• zelfsturing

• externe sturing

• stuurloos

• Opnemen van kennis

• Opbouwen van kennis

• Gebruiken van kennis

• Samenwerken met 

medestudenten

• Gestimuleerd worden
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2009-2010

2005-2006-2007-2008

Cognitieve 

verwerking

Diepe verwerking Relateren en structureren

Kritische verwerking

Stapsgewijze 

verwerking

Memoriseren & herhalen

Analyseren

Concrete verwerking

Regulatieactiviteiten Zelfsturing

(sturing) Externe sturing 

Stuurloosheid

Mentale leermodellen (...)

Leeroriëntaties (...)
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Studenten die

 gemotiveerd zijn 
(+ gemotiveerde studiekeuze) 

 zich voldoende richten naar doelen, aanwijzingen,... 
(externe sturing) en hun studies zelf in handen nemen 
(zelfsturing)

 de leerstof stapsgewijs en analyserend verwerken

 verbanden leggen, structurerend verwerken

 concreet verwerken

 er zicht op hebben hoe ze best studeren
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 stuurloos  

 externe sturing 

 zelfsturing ()

 diepe verwerking ()

 traditionele visie 

 constructivistische visie 

Jaar 1 Jaar 2 Jaar 3

• stuurloos 

• externe sturing 

• zelfsturing 

• diepe verwering 

• traditionele visie 

• constructivistische visie 
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 Autonome motivatie („willen studeren‟)

 Gecontroleerde motivatie („moeten studeren‟)

 Amotivatie (gebrek aan motivatie)

Gebaseerd op: SRQ, Ryan and Connel, 1987; Vansteenkiste, a.o., ; AMS, Vallerand a.o., 1997

De zelfdeterminatietheorie (Deci & Ryan, 2000)
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Gebaseerd op Pintrich a.o., 1993, Ryan & Deci, 2000
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http://www.goleweb.eu/
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Validering van de schalen door EduBROn, Universiteit Antwerpen
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 Geautomatiseerd systeem, alles online

 Vragenlijst en feedbackrapporten volgens 

vooropgestelde criteria

 Scholen/ begeleiders kunnen zelf 

• Account aanmaken

• Groepen aanmaken, leerlingen/ studenten toevoegen

• Data instellen

• Individuele rapporten en groepsrapporten inkijken, ...

• Logo van de school toevoegen op het feedbackrapport

• Teksten toevoegen

http://www.goleweb.eu/
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Validering van de schalen door EduBROn, Universiteit Antwerpen
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Leercompetenties 
& motivatiekenmerken 
herkennen

Leercompetenties 
& motivatiekenmerken      
versterken

Meer studiesucces

 Leerlingen 

/studenten

 Leraren /docenten

 Leerlingbegeleiders 

/studiebegeleiders

 Ouders



w w w . g o l e w e b . e u

Kritisch 
verwerken

Concre-
tiseren

Zelf-
kennis

Analyseren-
relateren-

structureren

Zelf-
sturing

Samen-
werken

+ motivatie 
+ zelfvertrouwen
+ taal
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Schalen Lemo-test Cruciale leercompetenties

1 Zelfeffectiviteit
(inschatting eigen bekwaamheid; zelfvertrouwen)

1 ZELFKENNIS
& zelfvertrouwen (als rode draad erdoorheen)

2 Memoriseren

3 Analyseren

4 Relateren en structureren

2 ANALYSEREN-RELATEREN-

STRUCTUREREN

5 Concreet verwerken 3 CONCREET VERWERKEN

6 Kritisch verwerken 4 KRITISCH VERWERKEN

7 Stuurloos leergedrag

8 Externe sturing

9 Zelfsturing

5 ZELFSTURING

10 Samen leren 6 SAMEN WERKEN

11 Moeten studeren
12 Willen studeren
13 Demotivatie

Motivatie (als rode draad erdoorheen)
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 Sensibilisering: wie & hoe?

 Planning testafname

 Testafname

 Individuele begeleiding
• Opdracht tot verwerking/ reflectie

• Coaching

• Opvolging (bv. in portfolio)

 Analyse van de resultaten per klas
• Opdracht voor leerlingbegeleider?

• Conclusies voor onderwijsaanpak

 Info aan ouders



Ondersteunend materiaal op www.golewe.eu

http://www.golewe.eu/
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Aspecten van studiekeuzebegeleiding:

• Motievenreflectie

• Kwaliteitenreflectie

• Brede horizon + exploratie

• ... Een geïntegreerde beslissing: 

Wat kan ik? Wat wil ik? Waar ga ik voor? 

Zelfconceptverheldering
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 www.golewe.eu

 http://lemo.golewe.eu en www.goleweb.eu

 http://remedieren.golewe.eu en http://versterken.golewe.eu

Nog vragen?
(ook aanvragen try-outs voor Lemo-test)
goleweb@plantijn.be
herman.vandemosselaer@plantijn.be

http://www.golewe.eu/
http://lemo.golewe.eu/
http://www.goleweb.eu/
http://remedieren.golewe.eu/
http://versterken.golewe.eu/
mailto:goleweb@plantijn.be
mailto:goleweb@plantijn.be
mailto:goleweb@plantijn.be
mailto:herman.vandemosselaer@plantijn.be
mailto:herman.vandemosselaer@plantijn.be
mailto:herman.vandemosselaer@plantijn.be
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Bedankt voor uw aandacht!


